COMPROMISO DE ABASTECIMIENTO RESPONSABLE



En FUNDACION BAVARIA, esperamos que nuestros asociados de negocios adhieran a los más altos estándares de ética y conducta empresarial responsable.

Por medio de la suscripción de este documento, EL PROPONENTE se compromete expresamente a cumplir las leyes y reglamentos que apliquen a su actividad económica, a respetar y promover los derechos humamos en sus operaciones, hacer un uso adecuado de los recursos naturales renovables, y a conducirse con integridad en su relación comercial con la FUNDACION BAVARIA. 

Yo, nombre del representante legal o proponente, identificado como aparece al pie de mi firma y obrando en nombre y representación de nombre de la persona jurídica que representa, declaro expresamente que:


1. [bookmark: _GoBack]Cumplimiento Legal 
Cumpliremos con las leyes y reglamentos vigentes. 

2. Respeto por los derechos humanos 
· Promoveremos el trato igualitario de nuestros empleados, sin importar su raza, religión, cultura, sexo, edad, opinión política, origen y extracción social, embarazo o maternidad, orientación sexual, identidad o expresión de género.
· Prohibiremos el trabajo y la explotación infantil en nuestras operaciones, y no nos involucraremos ni apoyaremos el trabajo infantil, según la definición de la OIT. Esto es, el trabajo que es mental, 
· física, social u moralmente perjudicial para los niños, o que interfiere con su escolaridad. 
· Nos rehusaremos a emplear o forzar a trabajar a alguien en contra de su voluntad;
· Tomaremos en serio y no toleraremos cualquier trato cruel o inhumano hacia nuestros empleados, incluyendo el acoso sexual y cualquier forma de discriminación.
· Proveeremos justa remuneración y garantizaremos a nuestros trabajadores el salario mínimo aplicable a nivel nacional. 
· Cumpliremos con el número máximo de horas de trabajo como establecen las leyes aplicables, a fin de garantizar a nuestros trabajadores un balance entre el trabajo y el descanso.
· Garantizaremos la libertad de asociación de nuestros trabajadores.

3. Salud y Seguridad en el Trabajo
· Tomaremos responsabilidad por la salud y seguridad de nuestros empleados; 
· Proveeremos a nuestros trabajadores de elementos de protección personal, según los riesgos que involucre su actividad en el sitio de trabajo.
· Controlaremos peligros y tomaremos las medidas más razonables posibles de precaución en contra de accidentes y enfermedades ocupacionales;
· Implementaremos procedimientos y programas de entrenamiento que permitan crear conciencia en nuestros empleados sobre los riesgos en el sitio de trabajo.

4. Protección Ambiental. 
· Observaremos todas las leyes y reglamentos aplicables para la protección y adecuada gestión de los recursos naturales renovables.
· Minimizaremos la contaminación integrando prácticas de gestión ambiental y programas de sensibilización en nuestras operaciones.
· Haremos un uso responsable y eficiente del agua, la energía y el suelo.

5. Prohibición de la corrupción y el soborno 
Tendremos tolerancia cero hacia el soborno y cualquier otro acto de corrupción. Por tanto, nos comprometemos a no pagar, ofrecer, prometer pagar ni autorizar el pago de dinero u otros elementos de valor a favor de servidores públicos o de particulares, con el fin de asegurar negocios o contratos, o de obtener otras ventajas comerciales indebidas a nuestro favor o de la relación comercial que lleguemos a tener en el futuro con la FUNDACION BAVARIA.

6. Conflictos de Interés 
Revelaremos a la FUNDACION BAVARIA, de forma precisa, detallada y oportuna cualquier situación, relación o circunstancia que configure un conflicto de interés actual o potencial, y que pueda influir en la toma de decisiones de negocio o dar la apariencia de ser inapropiada.

7. Prevención del lavado de activos y la financiación del terrorismo
No nos involucraremos ni facilitaremos el lavado de dinero y/o la financiación del terrorismo, ni utilizaremos la relación comercial con la FUNDACION BAVARIA a fin de ocultar el origen o la verdadera naturaleza, o para dar apariencia de legalidad a dineros provenientes de la comisión de conductas ilícitas.



Cordialmente, 



_____________________________
Firma del representante legal o proponente
Nombre completo
Documento de identidad
